CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DE PERN_AMBLECO

Assoclacdo de fins educacionais e beneficente de assisténcia social, ndo lucrativa, de direito privado e de utllidade publica municipal, estadual e federal

FERNAWRING
CONTRATO DE APRENDIZAGEM

QUALIFICACAO DA EMPRESA CONTRATANTE

Empresa: 10.583.920/0010-24 - HOSPITAL DO TRICENTENARIO

Filial: 10.583.920/0010-24 - HOSPITAL DO TRICENTENARIO

Enderego: AVENIDA MANOEL VIRGINIO SOBRINHO, S/N, CENTRO, AFOGADOS DA INGAZEIRA-PE Fone:
87999413329 ¢ ;

Representado por: GIL MENDONGA BRASILEIRO Cargo: SUPERINTENDENTE DA 0SS

QUALIFICAGAO DO APRENDIZ

Nome: ANDERSSON PEREIRA DE FRANCA

Endereco: SITIO GIA, 480 - ZONA RURAL - QUIXABA - PE - CEP: 56828000 Fone: 83891846201, 83991846201
Nascimento: 18/08/2006

CPF: 169.428.194-92 RG: 11752509 CTPS n° Série: UF: PE

Instituic&o de Ensino: EREM SOLIDONIO PEREIRA DE CARVALHO Escolaridade: ENSINO MEDIO - 3°ano
Responsavel legal: CPF:

QUALIFICACAO DA ENTIDADE FORMADORA

Razéo Social: CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA DE PERNAMBUCO - CIEEPE
Qualificagdo: Associago de direito privado, nao lucrativa, de fins educacionais e beneficente de assisténcia social, de
entidade publica Municipal, Estadual e Federal, com registro do Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Enderego: RUA ENOCK IGNACIO DE OLIVEIRA, 1312 - - Nossa Senhora da Penha - SERRA TALHADA - PE - CEP:
56903400 - Telefone: (87) 3831-7257

Registro como Pessoa Juridica: 1481- L°- A n°® 20, em 17/1 2/1969, no 1° Registro de Titulos e Documentos.

CNPJ/MF: 10.998.292/0009-04 Representado por: Maria fnez Borges Lins Cargo: Superintendente Geral

CLAUSULA PRIMEIRA
Do Objeto

O presente Contrato de Aprendizagem tem por objetivo viabilizar a formac&o técnico-profissional metédica do aprendiz
mediante a participagéo do jovem em atividades praticas e tedricas.

Paragrafo tnico: A contratante admite o aprendiz acima mencionado, para realizar atividades na unidade tomadora de
servigos, CNPJ: 10.583.920/0010-24, HOSPITAL DO TRICENTENARIO, HOSPITAL DO TRICENTENARIO, que se obriga a
submeté-lo a formagao pratica na fungéo de aprendiz OCUPAGOES ADMINISTRATIVAS - ARCO - Port. 3872, registrado
nos CBOs 415105-Arquivista/arquivador (Arco), 414105-Almoxarife (Arcg), 411005-Auxiliar de
escritério/administrativo (Arco), 412205-Continuo (Arco) e neste ato nomeia Maria Rosélia Alves da Silva como seu
orientador.

CLAUSULA SEGUNDA
Da Aprendizagem Tedrica e Prética

O Aprendiz participara durante todo o programa do curso OCUPACOES ADMINISTRATIVAS - ARCO, cadastrado no MTE
sob o nGmero 91281, sendo 400 horas de carga horéria tedrica e 1396 horas de carga horéria pratica, totalizando 1796 horas.
As aulas ser&o ministradas no polo de aprendizagem AFOGADOS DA INGAZEIRA, a partir da plataforma
https://ead.frm.org.br/, e a pratica sera realizada nas dependéncias da HOSPITAL DO TRICENTENARIO, localizada na
AVENIDA MANOEL VIRGINIO SOBRINHO, SIN, CENTRO, AFOGADOS DA INGAZEIRA-PE, CEP: 56800000.

CLAUSULA TERCEIRA
Da Jornada

A jornada de trabalho do aprendiz sera de 4 horas, na Segunda-feira: 13:00 - 17:00, Terca-feira: 13:00 - 17:00, Quinta-feira:
13:00 - 17.00 e Sexta-feira; 13:00 - 17:00, destinadas as atividades praticas, nas instalagdes da HOSPITAL DO
TRICENTENARIO e tedricas, no CIEE, toda Quarta-feira, das 13:00 as 17:00, com jornada de 4 horas digrias, nos dias e
horarios definidos no Calendario de Aprendizagem, Anexo [, parte integrante deste contrato, totalizando a carga horéria
semanal de 20 horas, com anotacio na CTPS.

CLAUSULA QUARTA
Da Vigéncia

Este Contrato de Aprendizagem tera vigéncia de 21/10/2025 a 03/09/2027. podendo ser rescindido antecipadamente nas
seguintes hipoteses:
a) desempenho insuficiente ou inadaptacédo do aprendiz;
b) falta disciplinar grave;
- ©) auséncia injustificada & escola que implique perda do ano letivo;
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d) a pedido do aprendiz.

¥
Paragrafo Unico: O aprendiz, que néo tiver concluido o Ensino Médio, obriga-se a apresentar, sempre que solicitado pela
entidade qualificadora, declaragao escolar, que comprove sua freqliéncia e/ou aproveitamento. '

CLAUSULA QUINTA
Das Atividades

Durante o perfodo da aprendizagem, o jovem realizaré as seguintes atividades: Atualizar informagoes, Digitalizar
documentos, Digitar textos e planilhas, intermediar contatos, Redigir atas

CLAUSULA SEXTA
Da Remuneragao

O Aprendiz sera remunerando com R$ 712,99 (Setecentos ¢ Doze Reais ¢ Noventa e Nove Centavbs)' Mensal, nos termos do
art, 428 paragrafo 2° da CLT, alterado pela lei n° 10,087 /2000. A o ;

CLAUSULA SETIMA
Da Privacidade Dos Dados

As partes signatérias deste contrato consentem que seus dados transitem para terceiros interessados, desde que 0s citados
dados sejam utilizados estritamente para o cumprimento do objeto deste acordo, obrigando-se mutuamente a respeitar a Lei
Geral de Protegéo de Dados - LGPD. ‘ ’

CLAUSULA OITAVA o o
Das Dispaosigbes Gerais ’

O contratado expressamente se obriga a cumprir com exatidac o horério, as instrugdes e normas da contratante e da unidade
tomadora dos servigos, exercendo 0 cargo com probidade e aplicagéo, assumindo o compromisso de seguir as instrugoes de
aprendizagem que forem estabelecidas, recebendo com atengéo as nogdes que lhe serdo ministradas na fungéo ou oficio.

Assim sendo, por estarem justas e acordadas, as partes assinam ¢ presente contrato em 02 vias de igual teor e forma, perante as
testemunhas abaixo.

DATA ety

APRENDIZ

RESPONSAVEL LEGAL

TESTEMUNHA TESTEMUNHA

CPF ¢ CPF
ASSINATURA - ASSINATURA

Nossa Misséio: Promover é integragao ao mercado de {rabalho, através do estagic, da formegéo e da profissionalizag@o de pessoas; contribuindo paraa construgéo do Brasil,
na drea da educagéo, da ciéncia e da culturs,

Dirgitos reservad'os. Proibide & reprodugio, 0& todo ou parte, salvo com prévia autorizago.
www.clee-pe.arg.br

Lucia\loreno
Advogada ©
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